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~Kwestionariusz potencjatu Srodowiska
akademickiego w zakresie prac B+R"
Istota. Budowa. Zastosowanie

inLAB

BADANIA | ROZWOIJ
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Cztowiek - najlepsza inwestycja!
Projekt wspotfinansowany przez Unie Europejskg ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
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Kwestionariusz O inlAB

Wynik ogdlny

CZESC PIERWSZA - PREDYSPOZYCIE .
BADAWCZE ()inlAB

Charakterystyke profili badawczych okreslono w

oparciu o badanie czterech skal:

- preferencje badawcze,

- styl percepcji i uczenia sie,

- ciekawos¢ poznawcza,

- umiejetnosc analitycznego myslenia.



CZESC PIERWSZA - PREDYSPOZYCIE &
BADAWCZE O e

Preferencje badawcze

Styl percepcji i uczenia sie

Ciekawos¢ poznawcza

Myslenie analityczne

Rekomendacja

Warunkowa rekomendacja

Brak rekomendac;ji

CZESC DRUGA - PRZEDSIEBIORCZOSC O inlAB

O charakterystyce kandydatow do zespotéw 4

badawczych inLAB w aspekcie przedsiebiorczos¢
decyduja odpowiedzi dotyczace 5 wyrdznionych
jako istotne profili:

- samodzielnos¢,

- sktonnos¢ do podejmowania ryzyka,

- wytrwatosc i determinacja,

- odpornos¢€ na stres i umiejetnosc pracy pod presja,
- organizacja pracy wtasnej.
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CZESC DRUGA - PRZEDSIEBIORCZOSC O inlAB

Samodzielnos¢

Ryzyko

Wytrwatos¢ i determinacja

Organizacja pracy wiasnej

Odpornos¢ na stres

Rekomendacja

. Warunkowa rekomendacja

Brak rekomendacji

CZESC TRZECIA - INNOWACYINOSC () inlAB

Przy ocenie innowacyjnosci oraz sktonnosci do
przygotowania oraz realizacji
niekonwencjonalnych pomystéw przyjeto 7
czynnikow zwigzanych z kreatywnym mysleniem:

- Elastycznos¢,

- Otwartos¢

- Deklarowany stosunek do innowacji

- Oryginalnos¢,

- Gotowos¢ do podejmowania wyzwan,
- Humor,

- Proaktywnosc.

2014-05-14



CZESC TRZECIA - INNOWACYINOSC () inlAB

Elastycznosc

Otwartosc

Humor

Oryginalnosc

Wyzwania

Proaktywnos¢

Stosunek do innowacyjnosci

Rekomendacja

- Warunkowa rekomendacja

Brak rekomendacji

CZESC CZWARTA. ROLE ZESPOLOWE O inlAB

Wyro6znione role zespotowe to:
- organizator,

- lider,

- innowator,

- dziatacz,

- marketingowiec,

- sedzia,

- towarzysz,

- perfekcjonista.
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